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Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Madde 0001: Amag¢
Bu Yonetmeligin amaci, serbest calisan ve insaat mithendisligi hizmetleri iireten kisi ve
kuruluslarin mesleki etkinliklerinin gelismesini, iiretilen hizmetlerin insaat Miihendisleri
Odasu ilkelerti ile iilkemizde gegerli diger standartlara uygunlugunu, meslek i¢i haksiz
rekabetin 6nlenmesini, mesleki deneyim ve yeterliklerin arttirilmasini, iilkemizin ingaat
miihendisligi alanindaki bilimsel, teknik kapasitesinin tespitini ve giincellenmesini,
mesleki degerlendirmeye esas sicillerin tutulmasini ve bu konularin denetim altina
alinmasini saglamak amaciyla yapilacak belgelendirme ve denetimlerin usul ve esaslarini
diizenlemektir.

Madde 0002: Kapsam
Bu Yonetmelik, serbest ¢alisan ve ingaat mithendisligi hizmetleri iireten kisi ve
kuruluslarin hizmetlerinin belirlenmesi, bu hizmetlere iliskin kayitlarin tutulmasi ve belge
diizenlenmesi, verilen belgelerin yenilenmesi ve kredilendirilmesi ile serbest insaat
mithendisligi hizmetlerinin denetimine iliskin hususlar1 kapsar.

Madde 0003: Dayanak
Bu Yonetmelik, 27.01.1954 tarihli ve 6235 sayili Tiirk Miithendis ve Mimar Odalar:
Birligi Kanununun 39 uncu maddesine dayanarak hazirlanmistir.

Madde 0004: Tammlar

Bu Yonetmelikte gegen;

Birlik: Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligini (TMMOB),

Oda: TMMOB Insaat Miihendisleri Odasini1 (IMO),

Uye: Insaat Miihendisleri Odast iiyesini,

Sube: Insaat Miihendisleri Odas1 subelerini,

Serbest insaat miihendisi: Serbest insaat miihendislik hizmetlerinden birini veya
birkagini iicreti karsiliginda, kendi hesabina veya kamu kurum ve kuruluslar1 diginda bir

gercek ya da tiizel kisi hesabina iicretli veya ortak bir baglanti i¢inde yapan insaat
miihendisini (SIM),



« Serbest yap1 denetgisi: (08.09.2007 tarih ve 26637 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Yonetmeligin 1 inci maddesiyle degisen sekli.) 29.06.2001 tarihli ve 4708
sayili Yap1 Denetimi Hakkinda Kanun c¢ercevesinde kurulmus ve faaliyet gosteren yapi
denetim kuruluslarinda proje denetim miihendisi veya yapt denetim miihendisi olarak
miihendislik hizmeti veren kisileri (SYD),

Serbest ingaat miihendisligi hizmetleri is yeri tescil belgesi: Bir gercek ya da tiizel
kisinin serbest ingaat miihendisligi hizmeti verebilmesi icin is yerini Ingaat Miihendisleri
Odasina tescil ettirerek aldig1 belgeyi (ITB),

MDK: Mesleki degerlendirme kurulunu
ifade eder.

[KINCI BOLUM
Serbest Insaat Miihendisligi Uzmanlik Alanlan ve Hizmetleri

Madde 0005: Serbest insaat mithendisligi uzmanhk alanlar
Serbest insaat mithendisligi uzmanlik alanlar1 sunlardir:
a. Yap1 uzmanlik alani;
1. Betonarme yeriistii ve yer alt1 yapilar,
2. Celik ve ahsap yapilar,
3. Prefabrik yapilar.
b. Geoteknik uzmanlik alani;
1. Zemin etiit raporlari,
2. Zemin iyilestirmeleri.
c. Ulastirma uzmanlik alani;
1. Karayollar,
2. Demiryollari,
3. Metro ve hafif rayl sistemler,
4. Trafik diizenlemeleri.
¢. Hidrolik ve su kaynaklar1 uzmanlik alani;
1. Barajlar,
2. Akarsu iyilestirme ve goletler,
3. Sulama ve kurutma sistemleri,
4. Icme suyu ve kanalizasyon sistemleri,
5. Boru hatlar1.
d. Kiy1 liman uzmanlik alani;
1. Dalgakiran, limanlar ve iskeleler,
2. Deniz desarj sistemlert,
3. Sahil tahkimati.
e. Yapim yonetimi ve yapi isletmesi uzmanlik alani;
1. Insaat yonetimi,
2. Is giivenligi.
f. Yap1 malzemeleri uzmanlik alani.

Madde 0006: Serbest insaat miihendisligi hizmetleri
Serbest insaat miithendisligi hizmetleri sunlardir:
a. Etiit-proje ve danismanlik hizmetleri;



Etiit ve fizibilite hizmetleri,
Planlama hizmetleri,
Projelendirme hizmetleri,
Arastirma ve gelistirme hizmetleri,
Kesif-sartname-ihale dosyasi diizenleme hizmetleri,
Hakedis ve kesin hesap hizmetleri,
. Mesleki kontrollik hizmetleri,
Cevresel etki degerlendirme hizmetleri.
b. Yapim hizmetleri;
1. Yapim yoneticiligi,
2. Santiye yoneticiligi,
3. Is giivenligi yoneticiligi,
4. Saha yoneticiligi.
c. Denetim hizmetleri;
1. Yap1 denetim miihendisligi hizmetleri,
2. Teknik uygulama sorumluluk hizmetleri.
¢. Laboratuar hizmetleri;
1. Yap1 malzeme laboratuari,
2. Zemin mekanigi laboratuari.
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UCUNCU BOLUM
Kredilendirme

Madde 0007: Puan dagilim
SIM/SYD belgesini yenilemek isteyenler 2 yillik periyotlar icerisinde en az 80 kredi
puani toplamak zorundadir. Kredi puanlari, mesleki faaliyet, mesleki deneyim, meslek i¢i
egitim, mesleki etkinlik ve akademik unvan olmak iizere bes ana konu ¢ercevesinde
verilir. Bu puanlar her uzmanlik alani i¢in ayr1 ayr1 degerlendirilir. Mesleki faaliyetten en
az 30, meslek ici egitimden en az 20 puan toplamak zorunludur. Puan dagilimi Ek’teki
gibidir.

DORDUNCU BOLUM
Belgelendirme

Madde 0008: Serbest insaat miihendisligi belgesinin verilmesi

Serbest insaat miithendisligi belgesi verilmesinin kosullar1 sunlardir:

a. Oda iiyesi olmasi ve iiyelik borcu bulunmamast,

b. TMMOB veya Oda tarafindan herhangi bir mesleki kisitlamaya ugramamis olmasi,

c. En az 3 yillik mesleki deneyiminin olmast,

¢. Oda Yo6netim Kurulunca belirlenen SIM belgesi tescil harcin1 6demis olmast,

d. Oda tarafindan diizenlenen serbest ingaat miihendisligi hizmetleri (bu Y6netmeligin
6 nc1 maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentlerinde belirtilen hizmetler) ile ilgili
meslek ici egitim faaliyetlerine ve bilgi yenileme egitimlerine katilmis olmasi.




Gerekli kosullar1 tasiyanlarin, ¢alisacag ilin/ilcenin bagli bulundugu IMO Sube veya
Temsilciligine yazili olarak bagvurarak asagidaki belgeleri vermeleri gerekir;

a. Ozgecmisi,

b. Basvuru formu,

c. Tescil harc1 makbuzu,

¢. Imza beyannamesi,

d. Yetki ve sorumluluklarin1 da belirtmek kaydiyla calistigi ya da bitirdigi islerin
listesi ve belgeleri,

e. Yaninda calistign SIM belgeli miithendisin/miihendislerin referansi,

f. SIM belgesi alacag uzmanlik alanlarinin belirtilmesi,

g. Eger varsa mesleki faaliyetlerinde kredilendirmeye esas teskil eden belgeler,

h. Meslek ici egitimde kredilendirmeye esas teskil eden belgeler,

i. Sahip oldugu akademik unvanlara ait belgeler.

Madde 0009: Serbest yap: denetgisi belgesi verilmesi

Serbest yap1 denetcisi belgesi verilmesinin kosullart sunlardir:

a. Oda iiyesi olmasi ve iiyelik borcu bulunmamast,

b. TMMOB veya Oda tarafindan herhangi bir mesleki kisitlamaya ugramamis olmasi,

c. En az 12 yillik mesleki deneyiminin olmasi,

¢. Oda Yonetim Kurulunca belirlenen SYD belgesi tescil harcin1 ddemis olmasi,

d. Oda tarafindan diizenlenen serbest yap: denetciligi hizmetleri (bu Yo6netmeligin 6
nc1 maddesinin birinci fikrasinin (c) bendinde belirtilmis olan hizmetler) ile ilgili meslek
ici egitim faaliyetlerine ve bilgi yenileme egitimlerine katilmis olmast,

e. Oda tarafindan diizenlenen yazili sinava katilmasi ve basarili olmasi.

Gerekli kosullari tagtyanlarin, calisacag: ilin/ilgenin bagh bulundugu IMO Sube veya
Temsilciligine yazili olarak basvurarak asagidaki belgeleri vermeleri gerekir;

a. Ozgecmisi,

b. Basvuru formu,

c. Tescil harc1 makbuzu,

¢. Imza beyannamesi,

d. Yetki ve sorumluluklarin1 da belirtmek kaydiyla calistigi ya da bitirdigi islerin
listesi ve belgeleri,

e. Yaninda calistigi, Oda tarafindan belgelendirilmis miihendisin/miithendislerin
referansi,

f. SYD belgesi alacagi uzmanlik alanlarinin belirtilmesi,

g. Eger varsa mesleki faaliyetlerinde kredilendirmeye esas teskil eden belgeler,

h. Meslek ici egitimde kredilendirmeye esas teskil eden belgeler,

1. Sahip oldugu akademik unvanlara ait belgeler,

i. Konusuna gore yazili sinavlardan basari ile gectiginin belgesi.

Madde 0010: Serbest insaat miihendisligi belgesi ve serbest yapr denetciligi
belgesinin yenilenmesi

SIM ve SYD belgesinin gegerliligini koruyabilmesi i¢in 2 yilda bir Oda tarafindan
onaylanmas1 zorunludur. SIM veya SYD belgesinin siiresi dolmus olan ve yenilenmesini
isteyen SIM veya SYD lere ait belgeler, ilgili SIM veya SYD nin basvurusu iizerine ve
asagidaki kosullar1 tasimasi halinde yenilenir:



a. Oda iiyeligini koruyor olmasi ve iiyelik borcunun bulunmamasi,

b. TMMOB veya Oda tarafindan herhangi bir mesleki kisitlamaya ugramamis olmast,

c. Oda Yonetim Kurulunca belirlenen yenileme harcim1 6demis olmast,

¢. Oda tarafindan diizenlenen SMM hizmetleri veya SYD hizmetleri ile ilgili meslek
ici egitim faaliyetlerine ve bilgi yenileme egitimlerine katilmis olmast,

d. Yeterli kredi puanin1 saglamis olmasi.

Gerekli kosullar1 tasiyanlarin, calistig1 ilin/ilcenin bagli bulundugu IMO Sube veya
Temsilciligine yazili olarak basvurarak asagidaki belgeleri vermeleri gerekir;

a. Yenileme formu,

b. Yenileme harci makbuzu,

c. Mesleki faaliyetlerinde kredilendirmeye esas teskil eden belgeler,

¢. Meslek ici egitimde kredilendirmeye esas teskil eden belgeler,

d. Sahip oldugu akademik unvanlara ait belgeler.

Madde 0011: Basvuru kabulii ve degerlendirilmesi

Basvuru ya da yenileme belgeleri Subeler araciligi ile IMO merkezine gonderilir.
Subeler belgelerin diizenli ve eksiksiz kabuliinden ve gonderilmesinden sorumludur.
Subeler belgelerin bir 6rnegini kendi arsivinde tutar ve asillarim kendi goriisleriyle
birlikte IMO merkezine gonderir.
Basvurular Mesleki Degerlendirme Kurulu tarafindan Ek’te belirtilen kredilendirme
esaslari cercevesinde degerlendirilir. SIM veya SYD belgesi verilmesi ya da yenilenmesi
uygun bulunanlarin belgeleri IMO merkezi tarafindan hazirlanir ve ilgili Subesine
gonderilir. Uygun bulunmayanlarin belgeleri Mesleki Degerlendirme Kurulu tarafindan
hazirlanan gerekgesiyle birlikte Subesine gonderilir. Bagvurular kabul edilmeyenlerin
tescil veya yenileme harg¢lari iade edilir.

Madde 0012: Yetkin insaat miihendislerinin bagvurusu
Oda tarafindan verilen Yetkin Insaat Miihendisi unvanina sahip kisilerin, SIM veya SYD
belgesi almak ya da belgesini yenilemek iizere bagvurmast halinde, yapmis oldugu islerin
listesinin disinda, kendisinden herhangi bir belge istenmeksizin SIM veya SYD belgesi
verilir ya da eski belgesi yenilenir.

Madde 0013: itiraz
SiM veya SYD belgesi almaya hak kazanamayanlar ya da belgesi yenilenmeyenler, Oda
Yonetim Kuruluna itiraz edebilir. Oda Yonetim Kurulu, Mesleki Degerlendirme
Kurulunun goriisiinii de alarak itirazi bir ay icerisinde sonuclandirir. Yonetim Kurulunun
verecegi karar kesindir. Belgesi verilmeyen ya da yenilenmeyenlerin, gerek¢esinde
belirtilen eksiklikleri gidermedik¢e yeni basvurular: kabul edilmez.

Madde 0014: Serbest insaat miihendisligi hizmetleri is yeri tescil belgesi verilmesi

Serbest insaat miihendisligi hizmetleri is yeri tescil belgesi verilmesinin kosullari
sunlardir:

a. Oda Yonetim Kurulunca belirlenen tescil harcinin yatirilmis olmast,

b. Is yeri bir gercek kisiye ait ise, o kisinin Odaya kayitl1 olmast,

c. Is yeri adi ortaklik ya da tiizel kisiye ait ise hisselerinin en az yiizde elli biri (% 51)
TMMOB’ne baglh Odalara kayitli kisilere ait olmasi,



¢. (26.07.2008 tarih ve 26948 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan Yonetmeligin 1’inci maddesiyle
degisen sekli) (c) bendindeki hisse dagilimina sahip olmayan vakif ya da kamu kuruluslar ile
anonim ve limited sirketler, en az on (10) SIM belgeli insaat miihendisini biinyesinde calistirmalart
kosuluyla, ITB almak icin Oda Yoénetim Kuruluna bagvurabilir. Bu kuruluslarin tescili,
Mesleki Degerlendirme Kurulunun goriisii de aliarak IMO Yénetim Kurulunca
kararlastirilir.
Gerekli kosullari tagtyanlarin, calisacagi ilin/ilgenin bagh bulundugu IMO Sube veya
Temsilciligine yazili olarak basvurarak asagidaki belgeleri vermeleri gerekir:
a. Is yeri adina calisan SIM belgesine sahip en az bir ingaat miihendisinin bulunduguna
iliskin belge,

1. SIM is yeri ortag ise, en az yiizde on (% 10) hisseye sahip olduguna iliskin belge,

2. SIM is yerinde calisiyor ise, son alt1 ayin Sosyal Sigortalar Kurumu prim
bordrolarinin fotokopileri,

3. SIM is yerinde yeni calisacak ya da son alt1 ay icerisinde ise girmis ise, IMO
tarafindan hazirlanan tip sozlesmenin is yeri ile SIM arasinda imzalanmis bir
ornegi,

b. Tescil harc1 makbuzu,

c. Vergi levhasi fotokopisi,

¢. Is yeri adresinin beyan1 ve ikametgah belgesi,

d. Is yeri adi ortaklik ise noterden onaylanmis ortaklik s6zlesmesinin bir 6rnegi,

e. Is yeri tiizel kisi ise, tiizel kisiligin ana s6zlesmesindeki faaliyet konular1 icerisinde
"miihendislik hizmetleri yapmak" ibaresinin yer aldig Ticaret Sicil Gazetesi,

f. Is yerinin biinyesinde bulundurdugu donanim ve yazilimlar1 iceren beyanu.
ITB verilmesi icin yapilan bagvuru evraklar1 Sube goriisiiyle birlikte, Oda merkezine
gonderilir. ITB numaras1 Oda merkezi tarafindan verilir ve isyerinin sicili Oda
merkezinde tutulur.

Madde 0015: Serbest insaat miihendisligi hizmetleri is yeri tescil belgesinin yillik
onayl
Serbest insaat miithendisligi hizmetleri is yeri tescil belgeleri her y1l 1 Ocak - 31 Ocak
tarihleri arasinda bandrollii olarak, Oda YoOnetim Kurulunca belirlenen tescil iicreti
karsiliginda yenilenir. Zamaninda yenilenmeyen belgeler icin yiizde elli (% 50) gecikme
zammu alinir.
ITB yillik onayr icin;
a. Is yeri biinyesinde bulunan SIM lerinin vermis olduklar1 hizmetlerin ve is yerinin
yil icerisinde yapmis oldugu islerin listesinin,
b. Tescile esas bilgilerindeki degisikliklerin bildirilmesi zorunludur.
Belge aslinin yenilenmesi disinda is yerlerinin yillik onay1 bagli bulundugu Subesi
tarafindan yapilir. Ancak yillik onay esnasinda alinan is yerine ait belgeler Oda
merkezine iletilir.

Madde 0016: Serbest insaat miihendisligi hizmetleri is yeri tescil belgesi sahibinin
sorumluluklar

ITB sahibinin sorumluluklari sunlardur:

a. Tiim gercek ve tiizel kisiler Oda tarafindan verilen iTB, SIM ve/veya SYD
belgelerini isyerinin goriiniir bir yerine asmakla yiikiimliidiir.



b. Is yerleri, miihendislik hizmetlerinin verilebilmesi icin gerekli olan mekansal
olanaklar1 saglamak zorundadir.

c. Is yerleri, gerekli olan arag, gere¢, donanim ve yazilimlara, kendilerine ait oldugunu
belgeleyecek sekilde sahip olmak zorundadir.
¢. Biinyesinde dort (4) den fazla SIM bulunduran her is yeri, toplam SIM nin en az yiizde
yirmi (%20) si kadar, SIM belgesi olmayan Oda iiyesi insaat miihendisini istihdam etmek
zorundadir.

BESINCI BOLUM
Mesleki Degerlendirme Kurulu

Madde 0017: Mesleki Degerlendirme Kurulunun tegskili

Mesleki Degerlendirme Kurulu bes (5) kisiden olusur. Oda Yonetim Kurulu, Olagan
Genel Kurulun ardindan ii¢ (3) ay igerisinde, Mesleki Degerlendirme Kurulunu seger.
Mesleki Degerlendirme Kurulu meslekte en az on bes (15) yil deneyimli iiyeler arasindan
secilir. Kurul ilk toplantisinda kendi arasindan bir baskan ve bir raportor secer.

Mesleki Degerlendirme Kurulunun gorev siiresi iki (2) yildir. MDK ayda en az bir
defa toplanmak zorundadir. Kurul, iki ay {ist iiste toplanamaz ise Oda Yonetim Kurulu
tarafindan feshedilir ve yerine yenileri secilir. Mazeretsiz olarak iki toplantiya iist iiste
gelmeyen kurul iiyesi cekilmis sayilir ve Oda Yonetim Kurulu tarafindan yerine yenisi
atanir.

Mesleki Degerlendirme Kurulunun oturum iicretleri Oda Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenir.

Madde 0018: Mesleki Degerlendirme Kurulunun gorev ve yetkileri

Mesleki Degerlendirme Kurulunun gorev ve yetkileri sunlardir:

a. SM ve SYD lerin bagvurularini degerlendirmek ve karara baglamak,

b. SM ve SYD lerin sicillerini tutmak,

c. ITB almak igin bagvuran isyerlerinin basvurularini degerlendirmek ve karara
baglamak,

¢. Isyerlerinin sicillerini tutmak,

d. Meslek i¢i egitim, mesleki etkinlik ve mesleki faaliyetleri bu Yonetmelikte verilen
limitler i¢inde ilgili kurullarin da goriislerini alarak puanlandirmak ve Oda Yonetim
Kurulunun onayina sunmak,

e. SIM ve SYD lerin 6zel olarak puanlandirilmasini talep ettikleri uygulamalarin
degerlendirmek,

f. SIM, SYD ve isyerleri vasitasiyla gelen verileri degerlendirerek miihendislik
uygulamalar1 envanteri ¢ikarmak ve giincellemek,

g. Ozel miihendislik proje ve uygulamalarim puanlandirmak ve Oda Yonetim

Kurulunun onayina sunmak.



ALTINCI BOLUM
Diger Hiikiimler

Madde 0019: Onlemler
Oda, serbest ingaat miithendisligi hizmetlerinin yiiriitiilmesinde, meslektaslar aras1 haksiz
rekabeti 6nlemek, iiretilen hizmetlerin nitelikli, sartname ve standartlara uygun ve iilke
yararina olmasini saglamak amaciyla gerekli goriilebilecek her tiirlii 6nlemleri alir.

Madde 0020: Denetim yetkilileri
Sube yoneticileri, Temsilciler ve mesleki denetim gorevlileri, yapilan serbest ingaat
mithendisligi hizmetleri ile bu hizmetlerin iiretildigi isyerlerini incelemeye ve
denetlemeye yetkilidir.

Madde 0021: Belgelerin kullanilmasimin kurallari
Belgelerin kullanilmasinin kurallari sunlardir:

a. SIM, SYD ve ITB belgesi bulunmayan, belgesini yenilemeyen, belgesi Oda
tarafindan siireli veya siiresiz iptal edilen kisi veya kuruluslar serbest insaat
miihendisligi ve serbest yap1 denet¢iligi hizmetlerini yapamaz.

b. SIM veya SYD belgesine sahip insaat miihendisleri birden fazla ITB ne islenemez
ve birden fazla isyerinde ¢alisamaz.

c. SIM, SYD ve ITB sahibi isyerleri, bu Yonetmelik kapsamina giren tiim islerde ve
yapacagi hizmet s6zlesmelerinde mesleki kanunlar ve bor¢lar hukuku ¢ercevesinde, iyi
niyet kurallarina uygun olarak davranir, Oda tarafindan belirlenen asgari iicret tarifelerine
uyar.

Madde 0022: Yaptirimlar, sorusturma ve yaptirimlarin uygulanmasi

- (08.09.2007 tarih ve 26637 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Yonetmeligin 2 nci
maddesiyle baghg ile birlikte degisen sekli.) Bu Yonetmelik kapsaminda SIM, SYD ve
ITB sahibi isyerleri icin;

a. SIM ve SYD'lerin, bu Yonetmelik hiikiimlerine uymadiklarinin belirlenmesi
halinde haklarinda 10.07.2002 tarihli ve 24811 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Tiirk Miihendis ve Mimar Odalarn Birligi Disiplin Yonetmeligi
geregince islem yapilir.

b. ITB sahibi isyerlerinin bu Yonetmelik kapsamina giren hizmetleri yiiriitiirken bu
Yonetmelik hiikiimlerine uymadiklarinin belirlenmesi halinde;

1. Sikayet iizerine veya denetimler sirasinda belirlenen eksiklik ve/veya
aykiniigin giderilmesi icin sube yonetim kurulunca onbes giinden az
olmamak {iizere siire verilerek yazili ihtarda bulunulur.

2. Verilen siire icinde eksiklik ve/veya aykirilik giderilmez ise ilgili dosya
Oda Yonetim Kuruluna gonderilir. Oda Yonetim Kurulu sorusturma
baslatarak konunun uzmani bir iiyeyi sorusturmaci olarak belirler.
Sorusturmaci tarafindan ITB sahibi isyerine onbes giin siire verilerek
savunmasl istenir.

3. ITB sahibi igyerine taminan onbes giinliik siirenin bitimi tarihini takiben,
sorusturmaci onbes giin i¢inde raporunu hazirlayarak Oda Yonetim



Kuruluna verir. Raporun verilisini izleyen ilk iki olagan yonetim kurulu
toplantisinda o dosyayla ilgili karar verilir.

4. Oda Yonetim Kurulu, sorusturmaci raporu dogrultusunda veya onbes giin
icinde savunma gonderilmemesi halinde dosyay1 inceleyerek, Yonetmelik
hiikiimlerinin ihlal edilmis olduguna karar verirse; nedeni olusturan olayin
icerigi ve sonuglarina gore onbes giinden iki yila kadar ITB'nin siireli
iptaline karar verir.

5. Tescile esas bilgi ve belgelerin Odaya verilmesinde, gercege aykiri
beyanda bulunulmasi ve/veya belgeler lizerinde tahrifatta bulunulmasi,
tescile esas sartlarda meydana gelen degisikliklerin Odaya bildirilmemesi
durumunda Oda Yo6netim Kurulu tarafindan ITB'nin siiresiz iptaline karar
verilir. Ayrica, su¢ unsuru varsa Cumhuriyet Savciligina su¢ duyurusunda
da bulunulur.

6. Haklarinda siireli yaptinm karar1 verilen ITB sahibi isyerlerinin bu
yaptirim kararina uymamalart veya ayni yaptirim ve/veya yaptirimlari
gerektiren Yonetmelik hiikiimlerini ikinci kez ihlal etmeleri durumunda
Oda Yénetim Kurulu tarafindan ITB'nin siiresiz iptaline karar verilebilir.

7. Oda, haklarinda yaptirim uygulanan SIM, SYD ve ITB sahibi isyerini ve
yaptirim tiirtinii ilgili kurum ve kuruluslara bildirir ve Oda yayin organlari
araciligryla kamuoyuna duyurur.

Madde 0023: Gegici iiye
28.05.2004 tarihli ve 25475 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Tiirk Miihendis ve
Mimar Odalar1 Birligi Insaat Miihendisleri Odas1 Ana Yonetmeliginin 6 nc1 maddesinin
birinci fikrasinin (b) bendinde belirtilen gecici iiyeler de bu Yonetmelik hiikiimlerine
tabidir.

YEDINCi BOLUM
Gecici ve Son Hiikiimler

Gecici Madde 0001:
Halihazirda Insaat Miihendisleri Odasinca verilmis olan Biiro Tescil Belgelerinde kayith
bulunan Serbest Miisavir Miihendisler (SMM) ler, bu Yonetmeligin yiiriirlige girdigi
tarih itibar1 ile SIM belgesi almaya hak kazanur.

Gecici Madde 0002:
Mevcut Biiro Tescil Belgesi sahipleri, bu Yonetmeligin ilgili maddelerine uygun olarak
31.03.2006 tarihine kadar mevcut belgeleri yerine Serbest Insaat Miihendisligi Is Yeri
Tescil Belgesi (ITB) ni almak zorundadr.

Gecici Madde 0003:
Bu Yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarih ile 01.01.2008 tarihleri arasinda, ilk defa SIM
veya SYD belgesi almak iizere bagvuran insaat mithendislerinden, bu Y6netmeligin 8 inci
maddesinin ikinci fikrasinin (g) bendinde ve 9 uncu maddesinin ikinci fikrasinin (g)
bendinde belirtilen belgeler istenmez.




Gecici Madde 0004:

Bu Yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarih ile 01.01.2008 tarihleri arasinda, bu
Yonetmeligin 8 inci maddesinin birinci fikrasinin (c¢) bendinde belirtilen siire bir (1) yil
olarak uygulanir.

(Bu maddeyle ilgili olarak Oda Yonetim Kurulu’nun 36 no’lu toplant1 karart:

KARAR NO-1010) : Mesleki Degerlendirme Kurulu (MDK)’ nun 26 Eyliil 2007 tarihli 16
nolu toplant1 kararlar goriisiildii, Kurulun 6nerileri dogrultusunda;

a) Serbest Insaat Miihendisligi Hizmetleri Uygulama, Tescil, Denetim ve Belgelendirme
Yonetmeligi’nin gecici 4.maddesinde ifade edilen “yonetmeligin yiiriirliiSe girdigi tarih
ile 01.01.2008 tarihleri arasinda, yonetmeligin 8.maddesinin birinci fikrasinn ( ¢ ) bendi
1 (bir) yil olarak uygulanir.” hitkkmiiniin, 31 Aralik 2007 tarihine kadar Oda kaydim
yaptiran, ancak 1 (bir) yillik mesleki deneyime sahip olmayan iiyelerimiz hakkinda;
mesleki deneyimlerinde 1 (bir) yili tamamladiklarinda bu belgeyi almaya hak
kazanacaklar1 seklinde uygulanmasina, Oda kayit tarihi 01.01.2008’den sonra olan
tiyelerimiz icin Yonetmeligin 8. maddesinin 1. fikrasinin (c) bendinde belirtilen en az 3
yillik mesleki deneyim kogsulunun aranmasina, mesleki deneyim baslangi¢ tarihinin 6235
sayitlil TMMOB Kanunu’nun 33. maddesi uyarinca Oda Kayait tarihi olduguna,

b) Teknik Uygulama Sorumlulugu (TUS) hizmetlerinin mesleki faaliyetten sayilmasina,
Serbest ingaat Miihendisinin (SIM)’in mesleki faaliyet puanlarinin en az 30 puani proje
hizmetinden olmak sarti ile m2? ve adedine bakilmaksizin, ayni_projeve ait olmamak
iizere TUS hizmetini belgeleyen her Serbest Ingaat Miihendisi (SIM)’ne  iki yil i¢in 15
puan olarak verilmesine,

¢) Birden fazla Serbest Insaat Miihendisi (SIM) calistiran ITB’ lerde, yapilan isler karsilig
elde edilen mesleki faaliyet puanlarinin, uzmanlk alanlarmna gore o igsyerinde ¢alisan
ve ITB tescil edilmis tiim Serbest Insaat Miihendislerine (SIM) ve her birine ayn1 toplam
puanin verilmesine, ayrica firma yetkilisinin imzasinin alinmasina,. )

Madde 0024: Yiriirliik
Bu Yonetmelik 01.01.2006 tarihinde yiiriirliige girer.

Madde 0025: Yiiriitme
Bu Yonetmelik hiikiimlerini Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi Insaat
Miihendisleri Odas1 Yonetim Kurulu yiiriitiir.



Ek :
KREDILENDIRMEYE ESAS PUAN DAGILIMI

Alani Degerlendirmeye Esas Kredi Puani
En Az En Fazla

1 Akademik Unvan - 15

2 Mesleki Etkinlik - 20

3 Mesleki Deneyim 3 25

4 Meslek Ici Egitim 20 50

5 Mesleki Faaliyet 30 60

1) Akademik Unvan
Yiiksek Miihendis : 5 puan
Doktor : 15 puan

Bu puanlar uzmanlik alani i¢in gecerlidir.
2) Mesleki Etkinlik

a) Uluslar arasi bilimsel yayinlarda yayimlanmis makale ve benzeri mesleki
yayinlar : 5 puan

b) Teknik dergide yayimlanan makale : 5 puan

C) TMH de yayimlanan mesleki-teknik makale : 2 puan

) IMO indeksinde yer alan kitap : 10 puan

d) Sempozyum-kongre-konferanslarda makale kabulii : 2-5
puan

e) Ozel olarak IMO nun atamasi ile bilirkisilik yapmak : 0.2-3
puan

f) IMO da kurs ve seminer vermek : 0.2-0.5 puan/saat

Bu puanlar uzmanlik alani icin gecerlidir.

3) Mesleki deneyim : 1 puan/faaliyet yil1

Bu puan tiim uzmanlik alani i¢in gegerlidir.
4) Meslek i¢i egitim

a) IMO kurs ve seminer katilim belgesi : 0.2-0.5 puan/saat

b) IMO smav basar belgesi : 2x(0.2-0.5puan/saat)

c) Kamu kurumu mesleki egitim kurs katilim belgesi : 0.2-0.5
puan/saat

) Ozel kurulus kurs katilim belgesi : 0.2-0.5 puan/saat

d) Sempozyum-kongre-konferans katilim belgesi : 1-5

Bu puanlar uzmanlik alani icin gecerlidir.
5) Mesleki faaliyet
Mesleki faaliyet kredi puanlar1 bu Yonetmeligin 5 inci maddesinde belirtilen
uzmanlik alanlarina gére IMO Genel Kurulu tarafindan belirlenir. Siralamada yer
almayan ya da farkl teknik 6zelliklere sahip yap1 ya da ¢6ziimlerin kredilendirilmesi i¢in
IMO Yonetim Kurulunun karar1 gecerlidir.



